Przedluzenie naboru do 30.09.2025 r. godz. 14.00

OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2025
Opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Ztobkéw Miejskich
(www.bip.zlobkibydgoskie.lo.pl) w dniu 03.01.2025 .

Zesp6t Zobkow Miejskich w Bydgoszczy ul. Chrobrego 14, prowadzi nabér na stanowisko:
Pielegniarki/Poloznej (na etat)

1. Wymagania, ktore powinien spelnia¢ kandydat:
1) niezbedne:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

wyksztatlcenie  §rednie medyczne w  zawodzie pielegniarka/potozna, licencjat
pielegniarstwa/potoznictwa lub tytut magistra na kierunku pielegniarstwo/potoznictwo oraz
prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub poloznej na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej,

znajomos¢ rozwoju dziecka do lat 3,

charakteryzuje si¢ mitym sposobem bycia, jest kreatywny, empatyczny, uczynny, cierpliwy,
konsekwentny, kulturalny,

potrafi pracowaé samodzielnie oraz w grupie w sposob odpowiedzialny i bezpieczny,
kandydat cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

co najmniej roczne do§wiadczenie w zawodzie Pielegniarki/Potozne;.

2) dodatkowe

a)
b)
c)
d)

sumienno$¢, odpowiedzialnos$¢ i rzetelno$¢ w realizacji powierzonych zadan,
komunikatywno$¢,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

mile widziana osoba niepalaca.

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje mi¢dzy innymi:

a)
b)

c)

a)
b)

c)
d)

b)
c)

d)

opiecka pielegnacyjna nad dzieckiem i wspieranie jego rozwoju psychosomatycznego
i psychoruchowego,

zapewnienie dziecku profesjonalnej opieki, o odpowiedniej jakosci, w warunkach
zblizonych do domowych,

ocenianie stanu zdrowa dziecka, a w przypadku stwierdzenia objawoéw choroby udzielenie
dziecku pierwszej pomocy.

. Wymagane dokumenty

CV i list motywacyjny,

kserokopie dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie (oryginat do wgladu podczas rozmo-
wy kwalifikacyjnej),

aktualne badanie w kierunku nosicielstwa pateczek Salmonella i Shigella,

zaswiadczenie o niekaralno$ci, wystawione nie wczesnie] niz 3 miesigce przed rozpocze-
ciem pracy w Zespole Ztobkéw Miejskich (w kolejnym etapie naboru);

Zlozenie oswiadczen przez kandydata o (Zalacznik do ogloszenia):

nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

kandydat daje rgkojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie
zostata mu zawieszona ani ograniczona;

kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostal nato-
zony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;
kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;




e) oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych.

Warunki zatrudnienia:
e umowa o prac¢ (etat)

Oferty nalezy skladaé osobiscie badZz poczta na adres Zespolu Zlobkéw Miejskich
w Bydgoszczy ul. Chrobrego 14, 85-047 Bydgoszcz, w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i telefonem w terminie do 30 wrzesnia 2025 r. do godz. 14:00 (decyduje
data stempla pocztowego), z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru nr_1/2025 na_stanowisko
Pielegniarki/Poloznej”

Aplikacje, ktore wplyng do ZZM po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Z7ZM zastrzega sobie prawo powiadomienia telefonicznego lub mailowego wytacznie tych osob,
ktoére przejda do kolejnego etapu naboru po ocenie formalne;.

Informacje o ostatecznych wynikach naboru bg¢da umieszczone na stronie internetowej
www.zlobkibydgoskie.lo.pl, opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Ztobkéw
Miejskich www.bip.zlobkibydgoskie.lo.pl oraz na tablicy informacyjnej ZZM.



http://www.zlobkibydgoskie.lo.pl/
http://www.bip.zlobkibydgoskie.lo.pl/

Regulamin RODO

Zespol Zlobkéow Miejskich w Bydgoszczy wypelniajgc obowiqzki informacyjne towarzyszqce
zbieraniu danych osobowych okreslone w art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L 119
z04.05.2016 r., podaje nastepujgce informacje:

Administratorem jest Zespot Ztobkéw Miejskich w Bydgoszczy ul. Chrobrego 14, 85-047 Bydgoszcz
tel. (52) 322 48 40, email: zzmbyd@zIlobkibydgoskie.lo.pl.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych tel. 728-86-87-97 email
magda_goraczka@zlobkibydgoskie.lo.pl, adres do korespondencji: Zespot Zlobkéw Miejskich
ul. Chrobrego 14, 85-047 Bydgoszcz.

Dane osobowe przetwarzane bedg do celu zwigzanego z rekrutacjg na stanowisko okreslone
w ogloszeniu o naborze.

Podstawy prawne: * art. 6 ust. 1 lit. a rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L 119
z04.05.2016 r., art. 221 §1 Kodeksu pracy.

Dane osobowe nie bedq udostepniane innym odbiorcom.

Dane osobowe przechowywane bedg zgodnie z obowiqzujqcq administratora kategorig archiwalng.
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu
do tresci swoich danych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania
[ przenoszenia, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, cofnigcia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w dowolnym momencie bez wphwu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia
rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu o naborze. W przypadku nie podania tych danych
lub cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych nie bedzie mozliwosci udziatu w procesie
rekrutacji.

Dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;j.



