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1.

Standardy Ochrony Maloletnich w Zespole Zlobkéw Miejskich
w Bydgoszczy

Dziecko ma prawo w szezeg6inoSci do;

réwnego traktowania,

akceptacji takim, jakie jest,

opieki i ochrony,

poszanowania godnoscei osobistej, intymnodci i wlasnoéei,

wysluchania i w miarg mozliwosci uwzgledniania jego zdania i zyczen,
nietykalnosci fizycznej,

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej,
poszanowania tradycji kulturowej, religijnej i innych zwyczajow,

aktywnego ksztaltowania kontaktéw spolecznych i otrzymywania w tym pomocy,

odkrywania, pobudzania i wzmacniania wlasnego potencjalu twérezego.

Zasady zapewniajgee bezpieczne relacje migdzy maloletnim a personelem

placéwld, zachowania niedozwolone wobec maloletnich;

Czynnofei pielggnacyine;

Czynnosci piclegnacyjne powinny byé wykonywane z poszanowaniem godnosci
kazdego dziecka, '

W kazdym ze zlobkéw wyznaczone s toalety dla dzieci, w ktérych dokonywane
sq czynnoéci pielggnacyjno — higieniczne,

Pielggnacja oraz czynnosci fizjologiczne dzieci odbywajg si¢ pod $cislym nadzorem
personelu opiekuiiczego, bez obecnodei oséb trzecich,

Nie wolno dotykaé maloletnich w sposéb, ktéry moglby zostaé nieprawidlowo
zinterpretowany,

Rodzic dziecka podpisujge umowe wyraza zgode na dokonywanie przy dzieciach
wszelkich czynnosci pielggnacyjno — higienicznych, wyraza zgodg na nadzér wobec
dzieci podezas dokonywania czynnosei fizjologicznych,

Spozywania positliéw przez dzieci:

Dzieci sg zachecane, ale nie zmuszane do spozywania positkow,
Dzieci majg prawo decydowa¢ o tym, ile zjedzg podezas posilku,

Dzieci spozywajg posilki samodzielnie, a w razie potizeby z pomocg opiekuna,




«  Dzicci spozywajg posilki wspélnie o stalych porach zgodnie z harmonogramem dnia,

+  Dopuszcza si¢ karmienie dziecka zgodnie z jego rytmem dobowym, w przypadku gdy
wymaga ono szezegdlnej opieki, tj. nie ukoiiczylo 1 roku zycia lub wymagajg tego
wskazania zdrowotne.

Zaiecia opiclkwiczo — wychowawezo — edukacyine;

Wszystkie dzieci majg prawo do réwnego traktowania i brania czynnego udzialu

w proponowanych aktywnosciach,

Dzieci sg zachecane do udzialu w proponowanych zajeciach i zabawach,

Dzieci nie sg w zaden sposéb zmuszane do udzialu w proponowanych aktywnosciach,
Zajecia i zabawy sq kazdorazowo dostosowane do mozliwosei rozwojowych dzieci,
ich samopoczucia oraz uwzgledniajg zasady tolerancji i wzajemnego szacunku.

Kontakt z dzieckiem i réwne traktowanie;

Wszystkie dzieci maja prawo do réwnego traktowania, akceptacji takim, jakie jest,
Dzieci majq zagwarantowane bezpieczenstwo i odpowiednig opieke,

Dzieci majg prawo do poszanowania godnosci osobistej, intymnodci i wlasnosci,
Dzieci powinny byé wysluchane, powinny byé zauwazone jego potrzeby i w miarg
mozliwoéci uwzglednia sig jego zdanie i zyczenia,

Dziecku powinna byé zapewniona odpowiednia nietykalnos¢ fizyczna,

Wyrazanie czulodei przez opiekuna w formie przytulania lub glaskania jest mozliwe
w odpowiedzi na inicjatywg dziecka z zachowaniem odpowiednich zasad,
Dopuszeczalne jest przytulanie lub glaskanie dziecka z inicjatywy opiekuna w celu
utulenia do snu lub uspokojenia na wyrazng potrzebg dziecka,

Dziecko ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy
fizycznej oraz psychicznej,

Mozliwosci i ograniczenia dzieci sg respektowane,

W komunikacji z dziemi zabronione jest uzywanie kizyku i wulgaryzmow,

Nie dopuszczalne jest lekcewazenie dzieci, obrazanie,

Dzieci nie s3 w zaden sposéb wySmiewane, przezywane, etykietowane,
Niedopuszezalne jest stosowanie przemocy wobec maloletnich w jakiejkolwiek

formie. Kazde, przemocowe zachowanie wobec maloletniego jest niedozwolone.

Odpoczynek dzieci;

Wszystkie dzieci majg prawo do odpoczynku,

Drzieci sg zachecane, ale nie zmuszane do odpoczynku,




Nie stosuje si¢ ograniczania na zyczenie rodzicow odpoczynku dzieciom,
ktore wykazujg zmegczenie i cheq odpoczgd,

Nawyki dzieci zwigzane ze snem i zasypianiem sa uwzglgdniane przez opickundw.
Wyiscia na Swieze powiefrze;

W celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa na placu zabaw w Zespole Zlobkow

Miejskich w Bydgoszezy obowigzuje plan kontroli placu zabaw oraz regulamin placu
zabaw,

W trakcie pobytu dzieci na placu zabaw personel zlobka powinien regularnie
dokonywaé kontroli wizualnych, aby zidentyfikowaé potencjalne niebezpieczenistwa
lub sytuacje wymagajgce interwencji,

Obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych przez personel nadzorujgcy
opicke nad dzieémi podczas pobytu na placu zabaw,

Personel upewnia si¢, Zze plac zabaw jest zabezpieczony przed dostgpem oséb
nieuprawnionych i zwierzgt,

Podczas pobytu dzieci w ogrodzie opiekun nie dopuszcza do kontaktéw dzieci
z osobami trzecimi,

Po zakoiiczonym pobycie na placu zabaw personel zlobka nadzorujgcy opieke
sprawdza czy na terenie placu zabaw nie pozostato zadne dziecko,

Zasady przyprowadzania i odbicrania dziecka ze zloblkas

Zlobek ofwierajg i zamykajg zawsze dwie osoby,

Dzieci mogg byé odbierane tylko przez rodzicéw / opiekundw prawnych dziecka.
Za pisemng, zgoda rodzicéw dziecko moze byé odbierane przez osobg pelnoletnig,
imiennie upowazniong, wpisang do obowigzujgcego upowaznienia do odbioru dziecka
ze zlobka (karta informacyjna o dziecku),

Rodzic / opiekun prawny przyprowadzajac / odbierajgc dziecko dzwoni domofonem
na wskazang grupe i kieruje si¢ do niej (w przypadku grup lgczonych informacja wisi
na dirzwiach wejéciowych, w ktorej grupie przebywaja dzieci), a nastgpnie przekazuje
opiekunce dziecko,

Osoba odbierajgca dziecko ze zlobka musi okazaé pracownikowi dowod osobisty, aby
potwierdzi¢  swojg  tozsamo$é. Personel po  potwierdzeniu  tozsamosci
i zweryfikowaniu listy oséb upowaznionych do odbioru dziecka, uzupelnionej
uprzednio przez rodzica / opiekuna prawnego, wydaje dziecko tej osobie. Nie dotyczy

to rodzica / opiekuna prawnego dziecka, ktory jest znany pracownikowi,




Rodzic / opiekun prawny / osoba upowazniona przejmuje odpowiedzialnosé prawng
za bezpieczeiistwo dziecka od chwili odbioru z grupy dziecigeej pizez upowazniong
przez nich osobg, w tym réwniez podezas przebywania w szatni dziecigeej, innym
miejscu zlobka i na terenie placowki,

Pracownicy majg prawo odméwié wydania dziecka w przypadku stwierdzenia,
ze rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantuje dziecku
odpowiedniej opieki (podejrzenie o spozycie alkoholu, pobudzenie, stany po uzyciu
érodkéw psychoaktywnych, np, odurzenie, stany emocjonalne i inne). W tych
przypadkach dziecko pozostawia si¢ w zlobku do momentu przybycia zawiadomionej
przez zlobek innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby lub w sytuacji braku osoby
niezwlocznie powiadomié policjg,

W przypadku nic odebrania dziecka ze zlobka przez rodzicow lub inng osobg
upowazniong najpézniej do godziny zakoriczenia pracy Zlobka, a takze w syluacji nie
przybycia zawiadomionej osoby lub niemoznoscig skontaktowania si¢ z rodzicami
(osobg upowazniong), Kierownik lub inny pracownik ztobka zawiadamia najblizsza
jednostke policji,

W przypadku zmiany danych kontaktowych lub upowaznionych oséb rodzice /
opickunowie prawni powinni jak najszybciej naktualniaé listg 0sé6b upowaznionych do
odbioru dziecka,

Sytuacje dotyczgce dzieci nie sg omawiane w ich obecnosci.,

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia kizywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego;

Personel zlobka, kiedy podejrzewa przemoc, bgdz molestowanie wobec dziecka
(zasinienia na skérze, zadrapania, itp.) lub zanicdbania dotyczace naruszenia godnosei
osobistej dziecka (placzliwosé, gwaltowne reakcje malucha na préby wsparcia)
powinien swoje obawy zglosi¢ bezposredniemu przelozonemu,

W pierwszej kolejnosci nalezy zapewnié dziecku bezpieczenstwo, Jesli istnieje
bezposrednie zagroZenie zycia lub zdrowia dziecka, nalezy skontaktowaé sig¢
z odpowiednimi shuzbami (policja, pogotowie ratunkowe) i postgpowaé zgodnie z ich
zaleceniami,

Nalezy sporzadzié odpowiednig dokumentacjg,

Nastepnie skontaktowaé si¢ z rodzicami dziecka, powiadomi¢ ich o podejizeniach

dotyczgeych przemocy/ molestowania seksualnego,



Zaproponowaé nalezy wsparcie psychologa (jesli jest to mozliwe) lub opiekuna
dziecka, aby zapewni¢ pomoc i wsparcie,

W prizypadku, kiedy podejizenia przemocy/ molestowania  seksualnego
sq uzasadnione, nalezy skontaktowaé si¢ z odpowiednimi sluzbami pomocy ofiarom
przemocy domowej/molestowania (prokuratura/policja lub sad rodzinny, odrodek
pomocy spolecznej badZ przewodniczacy zespolu interdyscyplinarnego — procedura
»Niebieskiej Karty”) wlasciwymi dla miejsca zamieszkania dziecka,

Nalezy uwaznie obserwowaé podopiecznego i monitorowaé jego zachowanie.
Dokumentowaé¢ wszelkie zmiany w jego zachowaniu, bgd% postrzeganiu (widoczne
zmiany na skérze, itp.), w tym daty, miejsca, osoby zaangazowane i wszelkie podjete
dzialania dolyczgce sprawy,

Nalezy zachowaé poufno$é i nie rozpowszechniaé informacji o sytuacji bez
upowaznienia mogacych naruszaé prywatnosé i bezpieczeiistwo dziecka oraz jego
rodziny.. Informacje dotyczace przemocy domowej/ molestowania sq bardzo wrazliwe

i muszg by¢ traktowane z najwyzszym szacunkiem.

Procedura i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomiei o podejrzeniu
popelnienia przestgpstva na szkode maloletniego;

Osoby kierujgce placéwkg oraz pracownicy zwracajg uwage na czynniki ryzyka
i symptomy krzywdzenia maloletnich,

Pracownicy na co dzieti monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka,

W przypadku podejrzenia, ze maloletni jest kizywdzony, lub mozna podejrzewad,
ze popelniono przestgpstwo na szkode maloletniego, kazda osoba ma obowigzek
poinformowa¢ o tych podejrzeniach swojego bezposredniego przelozonego,
Interwencja podejmowana jest przez Kierownikéw zlobkéw w  porozumieniu
z Dyrektorem,

Jezeli zgloszono kizywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do podejmowania
interwencji, wéwezas interwencja prowadzona jest przez Dyrektora Zespolu Zlobkéw
Micjskich,

Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony pracownika, wéwczas osoba taka natychmiast
zostaje odsunigta od kontaktu z dzieckiem,

W miarg mozliwodci do udzialu w interwencji mozna zaangazowa¢ specjalistow,

w szezegblnodei psychologéw i pedagogéw.




S

Zasady przegladu i aktualizacji standardéw;

Co najmniej raz na dwa lata dokonuje si¢ oceny Standardéw w celu zapewnienia ich
dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami,
Dokonuje sig aktualizacji standardéw na biezgco, gdy nastapi taka potrzeba,

Wszelkie zmiany nalezy pisemnie udokumentowac,

Osoby odpowiedzialne monitorujg realizacjg Standardow, reagujg na ich naruszenie
oraz gdy nastapi potrzeba koordynujg zmiany, prowadzac réwnoczesnie rejestr
zgloszeii i proponowanych zmian,

Pracownicy sg zobowigzani zglaszaé wszelkie incydenty naruszania Standardow,
Wszelkie uwagi i incydenty w zakresie natuszania Standardéw Kierownicy przekazujg
Dyrcktorowi ZZM,

Wszelkie zmiany w Standardach muszg zosta¢ zatwierdzone przez Dyrektora Z7ZM.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za pirzygotowanie personelu
placéwki, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosei;

Osobami odpowiedzialnymi za przygotowanie personelu placéwki w zakresie
stosowania Standardéw oraz sposobéw dokumentowania tej czynnosci sq Kierownicy
poszezegdlnych placowek,

Kierownicy zapoznajg personel z obowigzujacymi Standardami, zobowigzujq
wszystkich pracownikéw do ich stosowania i respektowania,

Wszyscy pracownicy zobowigzani sq podpisa¢ stosowne o$wiadezenie potwierdzajgce
zapoznanie si¢ ze ,,Standardami Ochrony Maloletnich”,

Znajomodé i zaakceptowanie zasad sq potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia,
ktérego wzor stanowi zalgeznik nr 1 do niniejszych Standardow,

Pracownicy sg zobowigzani zapoznaé si¢ z obowigzujgeymi standardami, wdrozy¢
je'w dzialania na rzecz dziecka,

Kierownicy zlobkéw monitorujg prawidlows realizacj¢ Standardow, natychmiast
reaguja na ich naruszenie,

W kazdym ze zlobkéw sporzadzona zostaje odpowiednia dokumentacja

z podejmowanych czynnosci,



Zasady i sposob udostgpniania rodzicom albo opickunom prawnym lub
faktycznym standardéw;

Udostgpnia si¢ rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym Standardy
do zaznajomienia sig¢ z nimi i ich stosowania,

Opiekunowie maloletnich zostajg zapoznani ze Standardami, zobowiqzani sg ich
stosowania,

Opiekunowie skladajg o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami, ktérego wzér

stanowi zalgeznik nr 2 do niniejszych Standarddw,
Opiekunowie po$wiadczajg zapoznanie si¢ ze Standardami wlasnorecznym podpisem,

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszefi o zdarzeniach zagrazajgcych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia;

Wszystkie osoby pracujgce w ZZM sg zobowigzane zglaszaé wszelkie zdarzenia
zagrazajgce maloletniemu bezpodredniemu przelozonemu,

Wszyscy pracownicy przebywajacy na co dzien z dzieémi, a takze Kierownik zlobka
sq zobowigzani udzielié niezbednego wsparcia,

Zaproponowaé nalezy wsparcie psychologa (jedli jest to mozliwe) lub opickuna

dziecka, aby zapewni¢ pomoc w radzeniu sobie z trudng sytuacjg.

Zasady ustalenia planu wsparcia po ujawnieniu kazywdzenia;

Plan wsparcia ustala si¢ kazdorazowo po ujawnieniu krzywdzenia dziecka,

Plan wsparcia tworzony jest indywidualnie w zaleznosci od sytuacji podejizenia lub
zgloszenia krzywdzenia maloletniego,

Plan wsparcia (worzy Kierownik zlobka w porozumieniu z pracownikami,
psychologiem,

Przedstawia si¢ plan dzialania osobom pracujgcym z maloletnim po ujawnieniu
krzywdzenia,

Plan wsparcia zaklada pomoc maloletniemu oraz rodzinie maloletniego zgodnie
z obowigzujgeymi procedurami, uwzglednia si¢ pomoc ze strony psychologéw
pracujacych w ZZM,

Plan wsparcia zaklada pomoc maloletniemu i jego rodzinie poprzez wspélprace

z odpowiednimi sluzbami, instytucjami, a takze nakierowanie rodzicéw na wszelkie

$ciezki pomocy.




10. Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

o

ineydentéw lub zdarzen zagrazajayeych dobru maloletniego;

Wszystkie ujawnione i zgloszone incydenty powinny zosta¢ odnotowane w karcie
zgloszenia incydentéw i zdarzen zagrazajgeych dobru maloletniego, ktorego wzbr
stanowi zalgcznik nr 3 do niniejszych Standardow,

Wszelkie informacje o maloletnim w tym sporzadzona dokumentacja powinny byé

przechowywane w biurze Kierownika, bez dostgpu do nich oséb trzecich,

11, Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci

0

Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

Okredla si¢ zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych
w Zespole Ztobkéw Miejskich w Bydgoszezy,

Zlobek nie zapewnia personelowi mozliwosei korzystania z Internetu w czasie trwania
zajeé oraz poza nimi,

Sie¢ ztobkowa jest monitorowana,

Sie¢ zlobkowa jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujgcymi Standardami Ochrony

Maloletnich.

12, Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Zespole Zlobkéw

Miejskich w Bydgoszezy

a) Ochrona danych osobowych dziecka

— dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okre$lonych w Rozporzadzeniu

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz w ustawie z dnia 10 maja 2018 1. o ochronie

danych osobowych i w przepisach wykonawezych wydanych na jej podstawie,

— dane osobowe dziecka sg udostepniane wylacznie osobom uprawnionym na podstawie

odrebnych przepisow,

— dostep do danych osobowych dziecka majg jedynie pracownicy upowaznieni

do przetwarzania danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych ZZM
w Bydgoszezy. Wz6r upowaznienia stanowi zalgeznik do zarzgdzenia Dyrektora

77M w sptawie ustalenia i zatwierdzenia polityki bezpieczenstwa przetwarzania
!



b)

danych osobowych i instrukeji zarzgdzania systemem informatycznym stuzacym do
przetwarzania danych osobowych w ZZM,

pracownik ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz sposobow zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym
dostgpem,

Ochrona wizerunku dziecka

w czasie podpisywania umowy o korzystanie z uslug zlobka, rodzice/opiekunowie
prawni podpsujg Klauzule informacyjng oraz Klauzule zgody, ktére stanowig
zalgeznik do umowy, gdzie zawarte sq wszystkie informacje na temat przetwarzanych
przez nas danych osobowych dzieci oraz zgdd m.in. na filmowanie, fotografowanie
dziecka itp.,

jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (wynajgtemu

- fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

c)

o niedopuszezenie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujgea bedzie przebywala
7 dzieémi bez nadzotu pracownika naszej instytucji,

o poinformowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujgca wydarzenie bedzie obecna podezas wydarzenia iupewnienie sig,
ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci,

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w kiorych rodzice/opickunowie rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego

uzytku z wydarzef i uroczystosei, informujemy na poczgtku kazdego z tych wydarzen

o lym, ze:

d)

wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdj¢é/nagrain zawierajgcych wizerunki
dzieci i 0séb doroslych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci
- przez ich rodzicow/opiekundéw prawnych,

zdjgeia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny byé udostepniane
w mediach spolecznodciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode,

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby tizecie i media

jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bedg cheieli zarejestrowaé
organizowane pizez nas wydarzenie i opublikowaé zebrany material, muszg zglosié

takg prodbe wezesniej i uzyskaé zgode Dyrektora Zespolu Ziobkéw Miejskich




w Bydgoszezy, wtakiej syluacji upewnimy sig, 7e rodzice/opickunowie prawni
udzielili pisemnej zgody narejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy
informacji o;
o imieniu, nazwisku i adresic osoby Iub instytucji wystepujgeej o zgode,
° uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb
zostanie wykorzystany zebrany material,
¢ personelowi zlobkéw nie wolno umozliwiaé przedstawiciclom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie naszych placowek bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Dyrektora
Z7M,
e) Zasady w pizypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka
Jesli rodzice/opickunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,

bedziemy respektowaé ich decyzje.

7

/

Dyrgitor.
Zeapotu 2tolkéw Miejskich
w Bydgoszezy

gnleszlo Saule
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Lespot Ziobkow Miepstich
ul, Chrolrago 14
BR-047 BYDGORACT

Zalgeznik nr I do Standardéw Ochrony
Maloletnich w Zespole Zlobkéw Miejskich w Bydgoszczy

||||||||||||||||||||||||||||

Migjscowos¢, data

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O ZNAJOMOSCI I
PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH W STANDARDACH
OCHRONY MALOLETNICH

o$wiadezam, Ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich
stosowanymi w Zespole Ztobkéw Miejskich w Bydgoszezy oraz deklaruje, ze
bedg ich przestrzegad.

Podpis pracownika
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Lespol Ziohkow Micjskicn
ul. Chiobrogo 14
B5-047 BYDGOS/CY
Zalgcznik nr 2 do Standardéw Ochrony
Maloletnich w Zespole Zlobkéw Miejskich w Bydgoszezy

Dane rodzica/ opiekuna prawnego dziecka

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD
ZAWARTYCH W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
stosowanymi w Zespole Ztobkéw Miejskich w Bydgoszczy oraz deklaruje, ze
bede ich przestrzegad.

Podpis rodzica / opiekuna prawnego dziecka
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£espol Ziobkow Micjskici
ul, Chrobrego 14
85-047 BYDGOSIC?

Zalgeznik nr 3 do Standardéw Ochreny
Maloletnich w Zespole Zlobkéw Miejskich w Bydgoszezy

Karta Interwencji obowigzujaca
w Zespole Zlobkéw Miejskich w Bydgoszezy

Imig i nazwisko maloletniego Data
i podpis

Imig i nazwisko osoby zglaszajgcej

Przyczyna Interwencji

Opis podjetych dzialan

Notatka ze spotkania z
rodzicami, opiekunami
prawnymi dziecka

Forma podjetej interwencji
(nazwa organu do ktérego
zgloszono interwencje)

Wyniki interwencji
(dzialania zlobka, rodzicow,
dzialania organéw)

13




2250t Zdobkow Miejskich
W, Chiobrego 14
B5-047 BYDGOSIC?

|||||||||||||

(picczeé jednostki organizacyjnej ZZM)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz zapoznatam /em sie i przyjetam/em do wiadomosci i stosowania
zasady okreslone w Standardach Ochrony Maloletnich obowigzujgcych w

Zespole Ztobkéw Migjskich w Bydgoszczy.

L.p.

Imi¢ i nazwisko

Data

Podpis
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